


2. Функции приемной комиссии 

 

2.1. Информирование поступающих (о количестве мест в аспирантуру ИГ СО РАН в 

текущем учебном году; сроках подачи документов; перечне, формах и сроках проведения 

вступительных экзаменов), организация приема документов, принятие решения о допуске 

поступающих на обучение по программам подготовки научных и научно-педагогических 

кадров в аспирантуре ИГ СО РАН и к прохождению ими вступительных экзаменов, опре-

деление условий участия поступающих в конкурсе. Организацию и особенности прове-

дения вступительных экзаменов, а также личный прием поступающих осуществляет за-

ведующий отделом аспирантуры. 

2.2. Создание экзаменационных и апелляционных комиссий, включающих специа-

листов по соответствующим направлениям подготовки научных и научно-педагогических 

кадров в аспирантуре. 

2.3. Осуществление контроля и анализа работы экзаменационных комиссий по 

приему вступительных экзаменов. 

2.4. Рассмотрение итогов результатов вступительных экзаменов, проведение кон-

курса, принятие решения о зачислении поступающих в аспирантуру. Решение принимается 

по каждому претенденту согласно конкурсному списку, сформированному по результатам 

сдачи вступительных экзаменов и учета индивидуальных достижений. Комиссия обеспе-

чиваем зачисление на конкурсной основе наиболее подготовленных к научной работе и 

научно-педагогической деятельности в аспирантуре. 

2.5. Решение о приеме в аспирантуру или отказе в приеме сообщается поступаю-

щему в пятидневный срок после решения Приемной комиссии. Приемная комиссия под-

водит итоги результатов вступительных испытаний поступающих в аспирантуру и выносит 

решение по каждому претенденту. 

2.6. Приемная комиссия обеспечивает функционирование раздела «Образование» 

официального сайта Института ww.irigs.irk.ru для информирования поступающих и отве-

тов на обращения, связанных с приемом граждан на обучение по программам подготовки 

научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре ИГ СО РАН. 

 

3. Организация работы приемной комиссии 

 

3.1. Организация работы приемной комиссии должна обеспечивать выполнение 

установленного порядка приема на обучение по программам подготовки научных и науч-

но-педагогических кадров в аспирантуре. Вопросы, связанные с работой приемной ко-

миссии, выносятся на заседания приемной комиссии. Решения приемной комиссии при-

нимаются в строгом соответствии с действующим законодательством Российской Феде-

рации, законами, нормативными и правовыми актами в области образования субъектов 

Российской Федерации, Минобрнауки РФ и нормативными документами ИГ СО РАН 

большинством голосов (при наличии не менее 2/3 утвержденного состава), в том числе при 

возникновении вопросов, не предусмотренных соответствующими документами. 

3.2. Заседания приемной комиссии оформляются протоколами, которые подписы-

ваются председателем приемной комиссии и секретарем. 

3.3. Приемная комиссия на официальном сайте Института www.irigs.irk.ru и ин-

формационном стенде до начала приема документов размещает следующую информацию: 

- перечень научных специальностей или направлений подготовки, на которые ИГ 

СО РАН объявляет прием на обучение по программам подготовки научных и науч-

но-педагогических кадров в аспирантуре в соответствии с лицензией на осуществление 

образовательной деятельности; 

- правила приема на обучение по программам подготовки научных и науч-

но-педагогических кадров в аспирантуре ИГ СО РАН; 

- программы вступительных испытаний; 
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- информацию о формах проведения вступительных испытаний; 

- особенности проведения вступительных испытаний для граждан с ограничен-

ными возможностями здоровья; 

- контактные данные и адреса для направления документов, необходимых для 

поступления. 

- контрольные цифры приема по каждому направлению подготовки науч-

но-педагогических кадров в аспирантуре; 

- правила подачи и рассмотрения апелляций по результатам вступительных ис-

пытаний; 

- информацию о сроках и месте проведения вступительных испытаний и кон-

сультаций; 

- даты завершения приема от поступающих оригинала диплома специалиста или 

диплома магистра при приеме на обучение на места в рамках контрольных цифр. 

3.4. Заведующий отделом аспирантуры обеспечивает прием документов, сопро-

вождение конкурса по результатам всех вступительных испытаний, подготовку списков 

поступающих, рекомендуемых к зачислению, подготовку приказов о зачислении посту-

пающих на обучение по программам подготовки научных и научно-педагогических кадров 

в аспирантуре. 

3.5. Поступающему при предоставлении документов выдается расписка о приеме 

документов. Расписка подписывается секретарем с собственноручной расшифровкой 

подписи и проставлением даты. 

3.6. На основании полученных от поступающего документов, их проверки и ана-

лиза, а также с учетом итогов собеседования Приемная комиссия принимает решение о 

допуске поступающего к вступительным испытаниям. Поступающим, допущенным к 

вступительным экзаменам, выдается экзаменационный лист. 

3.7. На каждого поступающего на обучение по программам подготовки науч-

но-педагогических кадров в аспирантуре заводится личное дело, в котором хранятся все 

сданные им документы и материалы сдачи вступительных экзаменов (экзаменационный 

лист, выписка из протокола решения апелляционной комиссии). 

3.8. По результатам вступительных испытаний абитуриентов приемная комиссия 

формирует ранжированный список и принимает решение о рекомендации к зачислению на 

обучение по программам подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспи-

рантуре лиц, прошедших вступительные конкурсные испытания. 

3.9. По решению приемной комиссии оформляется приказ о зачислении на обу-

чение по программам подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре 

лиц, прошедших вступительные конкурсные испытания. Приказ подписывается директо-

ром Института. 

 

4. Отчетность приемной комиссии 

4.1.  Основными локальными документами, регламентирующими работу приемной 

комиссии и отчетными документами являются: 

- правила приема на обучение по образовательным программам высшего образо-

вания - программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре ИГ СО РАН: 

- документы, подтверждающие контрольные цифры приема на обучение; 

- приказы по утверждению состава Приемной, апелляционной комиссий и экзаме-

национных комиссий; 

- протоколы заседаний приемной комиссии; 

- личные дела поступающих; 

- расписание вступительных испытаний; 

- экзаменационные ведомости; 

- решение (протоколы) Приемной комиссии о зачислении; 

- приказы о зачислении. 




